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Circolare numero 148

Circolare N. 148 - Trasformazione rapporto di lavoro a tempo parziale: personale
docente, educativo e A.T.A a tempo indeterminato - A.S. 2024/2025.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO Vista l’ O.M. n. 446/97; Vista l’ O.M. n. 55/98; Visti gli artt. 39 e 58
C.C.N.L. 2006/2009; Visto il provvedimento dell’ATP di Frosinone n. 1647 del 14.02.2022; Visto il D.Lgs.
n. 61/2000, come modificato dal D.Lgs. n. 100/2001; Vista la circolare Dipartimento Funzione Pubblica
n.9/2011 del 30-06-2011 COMUNICA a tutto il personale docente, educativo e ATA che sul sito dell’Ufficio
Scolastico Regionale per il Lazio Ufficio VII – Ambito Territoriale per la Provincia di Frosinone, con nota n.
2752 del 21/02/2024, sono state fornite indicazioni circa la trasformazione del rapporto di lavoro a tempo
parziale del personale docente, educativo ed A.T.A – A.S. 2024/2025. Il personale docente, educativo e ATA
di ruolo che abbia interesse potrà, pertanto, presentare a questa Istituzione scolastica entro e non oltre il 15
marzo 2024: – la domanda di trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale (allegati 1 e 2) – la
domanda di modifica dell’orario di servizio per esigenze personali, se già in regime part time (allegati 1 e 2);
– la domanda di reintegro al tempo pieno (allegato 3). Si ricorda che il rapporto di lavoro a tempo parziale ha
la durata, di norma, di due anni scolastici e si intende tacitamente prorogato in assenza di richiesta scritta di
reintegro a tempo pieno, prodotta dall’interessato. Si rammenta, altresì, che il personale richiedente la
trasformazione del contratto di lavoro a tempo parziale a decorrere dall’a.s. 2024-25, qualora ottenga il
trasferimento dovrà confermare o revocare la domanda di part-time entro cinque giorni dalla pubblicazione
dei movimenti qualora ottenga il trasferimento. La domanda potrà essere presentata a mezzo mail
all’indirizzo di posta istituzionale frrh030008@istruzione.it utilizzando i moduli allegati. Per il personale
NEO-IMMESSO IN RUOLO a decorrere dal 1 settembre 2024, che abbia interesse, si precisa che lo stesso
dovrà presentare domanda di trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale all’atto dell’assunzione
in servizio e della stipula del contratto a tempo indeterminato. Tutte le indicazioni operative sono contenute
nella nota dell’ATP di Frosinone n. 2752 del 21/02/2024 che si riporta al seguente link per la massima
diffusione: https://lnx.uspistruzione.fr.it/wp2/wp-content/uploads/2024/02/PART-TIME.0002752.21-02-
2024.pdf
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