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Avviso interno
Comunità di pratiche per l’apprendimento

Per l’attuazione del Progetto PNRR DM 66 M4C1I2.1 - Didattica digitale integrata e
formazione sulla transizione digitale del personale scolastico

IL DIRIGENTE

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;
VISTO il DECRETO 28 agosto 2018, n. 129 Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1,
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107.
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali
e di investimento europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo
di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo;
VISTO il D.L. n.77/2021 convertito con modificazioni dalla Legge 108/2021;
VISTA la Delibera Consiglio d’Istituto di approvazione del progetto “Didattica digitale
integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico
”;
VISTA la Delibera del Collegio Docenti di approvazione del progetto “Didattica digitale
integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scolastico
”;
VISTA l’autorizzazione del progetto;
VISTO l’Accordo di Concessione;
RILEVATA, pertanto, la necessità di selezionare tra il personale interno figure
professionali esperte per lo svolgimento delle attività di progettate;
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PUBBLICA
Il presente avviso di selezione per il personale interno al fine di formare elenchi per
conferire gli incarichi a DOCENTI nel progetto “Didattica digitale integrata e formazione
sulla transizione digitale del personale scolastico “In...FORMATIZZIAMO il
Buonarroti ” quali membri della “Comunità di Pratiche”.

La Comunità di pratiche per l’apprendimento è animata da un gruppo di formatori tutor
interni con il compito di promuovere la ricerca, la produzione, la condivisione, lo scambio
dei contenuti didattici digitali, delle strategie, delle metodologie e delle pratiche
innovative di transizione digitale all’interno della scuola, sia di tipo didattico(docenti) che
organizzativo-amministrativo (dirigenti, DSGA, personale ATA), l’apprendimento fra pari
(peer learning), lo sviluppo professionale continuo, l’aggiornamento dei docenti e del
personale amministrativo con la progettazione e la gestione di programmi mirati, lo
sviluppo di un curricolo scolastico orientato alle competenze digitali, tramite apposite
sessioni collaborative (edizioni) e di ricerca sulla base di obiettivi comuni di innovazione
scolastica. La Comunità di pratiche per l’apprendimento può favorire il raccordo, anche
tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole a livello locale, regionale o nazionale
per lo scambio di buone pratiche. I partecipanti alla Comunità sono formatori tutor interni
competenti nel settore dell’innovazione didattica e digitale.

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Verranno assegnati i seguenti punteggi (totale max 100 punti)
Sono ammessi alla procedura comparativa i candidati che ottengano un punteggio minimo
di 30 punti in base alla tabella riportata di seguito.

TITOLI PUNTEGGIO PUNTEGGIO
MASSIMO

Laurea 15 15

Abilitazione
all’insegnamento di
Informatica

25 25

Certificazioni Informatiche 10 punti ad ogni
certificazione max 2

20

Incarichi di Tutor/Esperti in
progetti PON/PNRR

10 punti ad ogni incarico
max 2

20

Incarichi di coordinamento
progetti transizione digitale

10 punti ad ogni incarico
max 2

20

tot 100



CANDIDATURA ED ELENCHI GRADUATI DEGLI IDONEI
GLI INTERESSATI DOVRANNO FAR PERVENIRE LA PROPRIA

CANDIDATURA ENTRO E NON OLTRE LE ORE 10 DEL 07/01/2024

La domanda potrà essere presentata in formato cartaceo al protocollo oppure inviata a mezzo posta
elettronica all’indirizzo e-mail frrh030008@istruzione.it con obbligo, pena esclusione, di indicare
nell’oggetto della mail la dicitura “Candidatura comunità di pratiche”

La domanda di candidatura dovrà essere proposta in modo che si evincano chiaramente le attività
per le quali si presenta la candidatura e la presenza dei requisiti richiesti e i titoli e le competenze
valutabili ai sensi del presente avviso.

Alla domanda deve essere allegato il curriculum vitae in formato europeo.
Tutti i documenti devono essere presentati ai sensi del DPR 445/2000 e devono recare in calce
la firma dell'aspirante, pena l’esclusione della domanda ed essere accompagnati da copia di
un documento d’identità.

Il Dirigente, ove lo ritenga opportuno, potrà richiedere l’integrazione del curriculum vitae
relativamente alle certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.

All’esito della valutazione delle candidature verranno predisposte specifici elenchi graduati per
ciascuna tipologia di modulo.

Gli elenchi saranno pubblicati sul sito web istituzionale della scuola, con valore di notifica a tutti gli
interessati e con possibilità di presentare eventuale reclamo scritto entro CINQUE giorni dalla
pubblicazione.
Trascorso tale termine gli elenchi si intenderanno definitivi e si procederà alla stipula dei contratti
con i soggetti individuati.

ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI
Gli incarichi di svolgimento del singolo modulo verranno assegnati in base alle attività avviate e
scorrendo gli elenchi graduati degli aspiranti .
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura pervenuta per il singolo
modulo purché corrispondente alle esigenze del progetto.

COMPENSO e TEMPI DI REALIZZAZIONE
L’attività sarà retribuita con il compenso previsto per ogni attività come da progetto.
Il compenso sarà liquidato ad effettiva erogazione dei fondi comunitari e nessuna pretesa potrà
essere avanzata nei confronti dell’Istituto scolastico prima della disponibilità delle risorse
finanziarie. Le ore da retribuire dovranno risultare da un apposito registro delle firme che attesti
l’impegno orario.
L’attività svolta sarà soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente.
Non sono previsti rimborsi spese di viaggio, vitto o alloggio.
Le attività si svolgeranno non oltre il 30 Aprile 2025
In ogni caso le attività dovranno essere svolte in modo da poter rispettare il termine previsto
dall’Autorità di Gestione per la conclusione del progetto.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
I dati personali forniti dagli aspiranti saranno trattati dall’IPSSEOA BUONARROTI di Fiuggi (FR)
nel rispetto del D.Lgs. n. 196/2003 e del regolamento GDPR, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalità di gestione della procedura selettiva e del rapporto contrattuale.



Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico Prof. ssa Maria Rosaria Villani;
responsabile del trattamento dei dati è il D.S.G.A. Rosalba Rega.

PUBBLICITA’ LEGALE
Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito istituzionale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PROF.SSA MARIA ROSARIA VILLANI
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